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Trebisacce, 05/ 12/2020

Relazione tecnico-finanziaria dj accompagnamento Ipotesi contratto integrativo
d’Istituto 2020/2021, sottoscritto i105/12/2020

D.lgs. n. 150 del 27/ 10/2009, prevede che il controllo sulla compatibilitd dei costi della
contrattazione collettiva integrativa, con i vincolj di bilancio e quellj derivanti dall'applicazione
delle norme dj legge, con particolare riferimento alle disposizioni inderogabili che incidono sulla
misura e sulla corresponsione dei trattament; accessori, sia effettuato dal collegio dei Revisori dei
Conti, organo di controllo previsto dall’ordinamento scolastico;
VISTA la Circolare n. 25 del 19 luglio 2012 emanata dalla Ragioneria Generale dello Stato e
contenente lo schema standard della relazione tecnico-finanziaria, tuttora vigente;
VISTO I’art. 6, comma 6 del CCNL 29.11.2007;
VISTO il CCNL 19 aprile 2018;
VISTE le sequenze contrattuali 8 aprile e 25 luglio 2008:
RICHIAMATO I’Atto dj costituzione del Fondo Contrattazione A.S. 2020/2021 del 05/11/2020 p.
prot.5490/V1.2;
VISTA la nota prot. n. 23072 del 30.09.2020 con oggetto “ A.S.2020/21- Assegnazione integrativa
al Programma Annuale 2020 - periodo settembre-dicembre 2020 e comunicazione preventiva del
Programma Annuale 202]- periodo gennaio-agosto 2021:;
VISTA I’Ipotesi dj Contratto Integrativo di Istituto siglato in data 05/12/2020 concernente i criteri
generali per I'impiego delle risorse del fondo dell’istituzione scolastica e degli altri finanziamenti
destinati ai compensi accessori del personale;

| DICHIARA

Il fondo per Ia contrattazione integrativa ¢ costituito come segue:

FINANZIAMEN
TO SPETTANTE
LORDO
DIPEND.

018968 | V6007 |

PARAMETRO
FIS (art. 88) * | FINANZIARIO LORDO stato

(Lordo Stato)
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Lett. b) per ciascun’unita dj personale in Q.D, 99 €. 323,69 32.045,31 24121,42
Lott. ¢) per ciascun docente in organico di diritto 72 €. 336,10 24.199,00 18215,28
Totale F.1S. | | 66.433,99 50006,77
FUNZIONI STRUMENTALLI (art. 33)
Quota fissa per ogni istituzione scolastica B €. 142202 1.422.02 1070,39
Quota aggiuntiva per ogni complessita organizzativa Z €. 615,97 1.231,94 927,32
: : ; : = 72 1979,25
Ulteriore 3322&:] tip{t;:irSO ;g;l:l 0clocente in O.D. inclusi €. 36,52 2.629.44

|

|

Tot. Incarichi specifici pers. Ata

3.938,74 2.964,80
Attivitad complementari Educazione Fisica 31 85,55 2.652,05 1996,27
AREA A RISCHIOE A FORTE PROCESSO
e SO

Totale Funzioni strumentali 5.283,40 3.976,6
INCARICHI SPECIFIC] PERS. ATA (art. 62)
Quota per ogni unita di personale ATA escluso Dsga | 26 €. 151,49 3.938,74 2.964,80

924,45
IMMIGRATORIO 1.228,13

€1.818,61FIS

€ 1.374,94 ORE ECCEDENTI SOST. COLL.
ASS A.S. 2016/2017
€2.724,16 ORE ECCEDENTI SOST. COLL.
ASS. AS. 2017/2018

€ 2.616,35 ORE ECCEDENTI SOST. COLL.
ECONOMIA FONDO sU CEDOLINO UNICO A.S 2019/20 ASS. A.S. 2018/2019
€ 2.589,07 ORE ECCEDENTI SOST. COLL.
ASS. A.S. 2019/2020
€4,10 VALORIZZAZIONE DOCENTI

TOTALE LORDO STATO €. 11.127,23 €. 8375,78

Totale fondo per contrattazione

Quota valorizzazione docenti ore complessive 401,85 totale bonus 401,85x1 7,50=7.032,42

Totale quota contrattata per i docenti € 39.150,83 lordo dipendente, derivante dalla somma di €
32.118,41 pari al 70% del FIS (45.883,44) + 7.032,42 pari al 70% di € 10.046,32 (Valorizzazione
docenti)

Totale quota contrattata per il personac ATA PARI AD € 16.778,93 lordodipendente, derivante
dalla somma di € 13.765,03pari al 30% di € 45.883,44 (FIS) +3.013,90 pari al 30% dj 10.046,32
(valorizzazione merito)

DESTINAZIONI SPECIFICAMENTE REGOLATE DALLA CONTRATTAZIONE

alla scuola, in correlazione con il P.O.F.
Di seguito si indicano i compensi da corrispondere a:
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UTILIZZAZIONE DEL SALARIO ACCESSORIO

COLLABORATORI DEL DIRIGENTE 300 6.974,63
(2 Trebisacce+ Fiduciaria Oriolo 110h+110h+ 40)
VERBALIZZANTI CD

- - b
RESPONSABILE DI PLESSO ” 1 1050,00 1.395,00
COORD. VERBAL. CLASS] 17-2A3A4A 300 25 5250,00 6.974,63
COORD. VERBAL. CLASSI 5~ 105 7 1837,57 2.441,21
COORDINATORI DIPARTIMENTO

COORDINATORI EDUCAZIONE CIVICA 30 6 525,00 697,46

RESPONSABILI DI LABORATORIO 120 12 2100,00 2.789,85
RESPONSABILE IDA

60 10 1050,00 1.395,00
—
RESPONSABILI PROGETTI EUROPE]

45 1 788,00 1.046,86
RFERENTE INVALSI 25 1 438,00 581,88
e ]
TEAM DIGITALE

28 7 490,00 651,00

TUTOR DOCENTI NUOVI PROFESSIONAL] 70 14 1225,00 1.627,42
————————a ]
RESPONSABILE SITO WEB 38 1 665,00 883,46

— 0]
RESPONSABILE DEFIBRILLATORE 5 1 88,00 116,90

R R O
COMMISSIONE ELETTORALE 40 2 700,00 930,00

SR
COMMISSIONE ORARIO 150 6 2625,00 3.487,32
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COMMISSIONE SOSTITUZIONE DOCENT] 45 788,00 1.046,86

RESPONSABILE BIBLIOTECA. _ 875,00 m
RESPONSABILE BULLISMO E 1050,00
CYBERBULLISMO

COMMISSIONE ORIENTAMENTG - 2450,00 m
SUPPORTO REGISTRO ARGO n- 1190,00 1.581,00
RESPONSABILE UFFICIO STAMPA & 30

COMUNICAZIONE

RESPONSABILI NUOV] PROFESSIONALI -

GESTIONE PIATTAFORMA IDA 50 (2 875,00 1.162,45
GESTIONE PIATTAFORMA GSUITE 6
S ——

TUTOR PCTO 90 | 18 1575,00 2.092,40
TUTOR DOCENTI NEO IMMESSI 16 | 2 280,00 372,00
SPORTELLO ASCOLTO 10 ] 1 175,00 232,50

2237,00 39.150,83 52.011,88

*Le ore saranno distribuite in modo proporzionale all’impegno, in caso di docenti impegnati
in numero inferiore, il totale sara distribuito tra le persone coinvolte,

FUNZIONI STRUMENTALI €,
ATTIVITA’

3.968,01 - LORDO STATO 5.265,55
NUMERO IMPORTO
PERSONE LORDO

COINVOLTE DIPENDENTE

1
1

IMPORTO
LORDO
STATO

FUNZIONE STRUMENTIALE AREA |
FUNZIONE STRUMENTALE AREA 2
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FUNZIONE STRUMENTALE AREA 3
FUNZIONE STRUMENTALE AREA 4
TOTALE

I,I

ATTIVITA®

IMPORTO
LORDO STATO

PERSONE
COINVOLTE

LORDO
DIPENDENTE

3.\720,00

4.942,02
INDENNITA’ DSGA 1

INDENNITA® SOSTITUTO DSGA |1 460,00 611,11

PER LA SOSTITUZIONE

DI 36 GIORNI

AREA A RISCHIO E A FORTE

PROCESSO IMMIGRATORIO

ATTIVITA COMPLEMENTARI

—

FONDO ISTITUTO + bonus ASSISTENTTI AMMINISTRATIVI

ORE NUMERO IMPORTO IMPORTO
PERSONE LORDO LORDO
COINVOLTE DIPENDENTE STATO

REGISTRO ELETTRONICO 33 1 479.00
SOSTITUZIONE COLLEGHI ASSENT] 64 5 928,00
SUPPORTO ATTIVITA® CONTABILE 20 1
SUPPORTO ALTERNANZA SCUOLA 42 4
LAVORO

MAGGIORE CARICO DILAVORO PER 100 5 1.450,00 1.926,33
ENRGENZA COVID

SUPPORTO COMMISSIONE 10 1 192,63
ELETTORALE

Valorizzazione ATA | 384 5 986,00
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NUMERO IMPORTO
LORDO

PERSONE
STATO

-m
INVENTARIO RICOGNIZIONE CARICO 986 1.309,90
E SCARICO

Srm——
SUPPORTO DOCENTI ATTREZZATURE -m 1.502,53

Valorizzazione ATA

do proporzionale allimpegno, in caso dj personale
impegnato in numero inferiore, il totale sar distribuito tra le persone coinvolte,

ASSISTENZA POF - CONVEGN]

FONDO ISTITUTO COLLABORATORI SCOLASTICI

ORE NUMERO IMPORTO IMPORTO
PERSONE LORDO LORDO
COINVOLTE STATO DIPENDENTE
POSTA-SERVIZ] ESTERNI
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SUPPORTO UFFICI AM
SICUREZZA
PICCOLA MANUTENZIONE
MAGGIORE CARICO DILAVORO
EMERGENZA COVID

ASSISTENZA ALUNNI DISABILI
TOTALE

MINISTRATIVI

INCARICHI SPECIFICI €.3.154,48 - LORDO STATO 4.185,99

ATTIVITA® NUMERO IMPORTO IMPORTO
PERSONE LORDO LORDO

COINVOLTE DIPENDENTE STATO

ADDETTO AL TOVAGLIATO

GESTIONE HCCPp

GESTIONE OROLOGIO MARCATEMPO

SUPPORTO GESTIONE MAGAZZINO

INDIRIZZO ALBERGHIERO

GESTIONE SICUREZZA

CONTROLLO USO LA BORATORI
INFORMATICI

GESTIONE MANIF ESTAZIONI INDIRIZZO
ALBERGHIERO

w

TOTALE 3.154,48 4.185,99

Sintesi della costituzione del Fondo sottoposto a certificazione

LORDO
DIPENDENTE

TIPOLOGIA FINANZIAMENTO

* Totale fondo sottoposto a certificazione

61.492,32

Risorse
Le risorse finanziarie oggetto di

sono determinate come segue:

Risorse anno scolastico wnelias
(comprensive degli oneri riflessi a carico

delPamministrazione e del’IRAP)

Fondo d'istituto (art. 85 CCNL 29/11/2007 come €66.421,48

sostituito dall'art. 1 della Sequenza contrattuale

HIS-IPSIA - ITI“Ezio Aletti” Trepisacce (CS) et ofe

ENOGASTRONOMIA (anche serale) m
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dell'8/4/2008)

e

CAF

For Miu |

Funzioni strumentali al POF (art. 33 CCNL
29/11/2007)

€ 5.265,54

Incarichi specifici al personale ATA (art. 47 CCNL
29/11/2007, comma 1, lettera b) come sostituito
dall’art. 1 della Séquenza contrattuale personale ATA
25/7/2008)

€4.185,99

Attivita complementari dj educazione fisica (art. 87
CCNL 29/11/2007)

€2.495,74

Progetti relativi alle aree a rischio, a forte processo
immigratorio e contro I'emarginazione scolastica (art.
9 CCNL 29/11/2007)

€1.053,09

Ulteriori finanziamenti per corsi di recupero (quota
destinata al personale docente dell'istituzione
scolastica)

€0,00

Assegnazioni relative a progetti nazionali e
comunitari (Art. 6, comma 2, lettera 1) CCNL
29/11/2007)

TOTALE

€ 0,00

Somme non utilizzate provenienti da esercizi
precedenti (art. 83, comma 4, CCNL 24/7/2003
confermato dall’art. 2, comma § della sequenza

contrattuale personale ATA 25/7/2008)

€2.202,21

| TOTALE COMPLESSIVO

€ 81.624,05

I parametri per la costituzione del Fondo di istituto (art. 85 CCNIL, 29/ 11/2007), sono stati

comunicati dal Ministero dell’istruzione, dell’universita e della ricerca con nota N prot. n. 21795

del 30/09/2019
Finalizzazioni

Personale docente:
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Risorse anno scolastico 2019/202¢0
(comprensive degli oneri riflessj a carico
dell’amministrazione e del’IRAP)

€11.843,44

Particolare impegno professionale 'in aula' connesso
alle innovazioni e ajla ricerca didattica e flessibilita
organizzativa e didattica (art. 88, comma 2, lettera a)
CCNL 29/1 1/2007)

Attivita aggiuntive dj insegnamento (art. 88, comma
2, lettera b) CCNL, 29/ 1/2007)

Ore aggiuntive per l'attuazione dei corsj di recupero
(art. 88, comma 2, lettera c) CCNL 29/ 11/2007)

Attivita aggiuntive funzionali all'insegnamento (art.
88, comma 2, lettera d) CCNL 29/1 1/2007)

Compensi attribuiti a; collaboratori de| dirigente
scolastico (art. 88, comma 2, lettera I} CONL.
29/11/2007)

Indennita di turno notturno, festivo e notturno-festivo
del personale educativo (art, 88, comma 2, lettera g)
CCNL 29/1 1/2007)

Indennita dj bilinguismo e trilinguismo (art. 88,
comma 2, lettera h) CCNL 29/] 1/2007)

Compensi per i] personale docente ed educativo per
ogni altra attivita deliberata nell'ambito del POF (art.
88, comma 2, lettera k) CCNL 29/1 1/2007)
Particolarj impegni connessi alla valutazione degli
alunni (Art. 88, comma 2, lettera 1) CCNL
29/11/2007)

Funzioni strumentalj a] POF (art. 33 CCNL
29/11/2007)

Compensi per attivita complementari di educazione
fisica (art. 87 CCNL 29/1 1/2007)

Compensi per progetti relativi alle aree a rischio, a
forte processo immigratorio e contro I'emarginazione
scolastica (art. 9 CCNIL, 29/ 1/2007)

Compensi relativi a progetti nazionali e comunitari
(Art. 6, comma 2, lettera 1) CCNL 29/1 1/2007)

TOTALE COMPLESSIVO

€ 52.985,50

9
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istituto, per I’anno scolastico 2019/2020risulta coperto esclusivamente con
fondi ordinari allocati in bilancio e con i sistema gestionaleNoiPa. L’importo complessivo ¢& stato
calcolato e assegnato secondo il principio delle norme contrattuali del comparto scuola, nel rispetto
dei vincolj imposti dalla legge e dal presente contratto. Glj importi saranno corrisposti previa
verifica delle attivita effettivamente svolte ed entro i limiti deglj importi assegnati.

Le risorse finanziarie impegnate sono coerent; con le attivita indicate nelle schede allegate a]
Programma Annuale.

La presente relazione, a corredo della ipotesi di contratto integrativo de] 05/ 12/2020 viene redatta a]
fine di ottenere Ia certificazione dj compatibilita economico-finanziaria da parte dei Revisori dej

Conti.,
I1 DSGA

J\@Fa/F anchino
X~ n ol
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